Indelingshulpmiddel bij meer of minder verantwoordelijkheden dan de referentiefunctie: Voorman spoelkeuken

- VARIANT

Er is sprake van een inschaling in een lagere groep als de
bedrijfsfunctie minder verantwoordelijkheden heeft, doordat er
sprake is van het zelf meewerken en het slechts aansturen van
één of twee niet in verschoven diensten werkende medewerkers.
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VOORMAN SPOELKEUKEN
Dit niveau is omschreven in de referentiefunctie K.3.1

VOORMAN SPOELKEUKEN

Referentiefunctie handboek 2002:
- Voorman spoelkeuken (S.3.1)

3 (referentie)

Opgesteld door EVZ organisatie-advies in opdracht van CNV Vakmensen, FNV Horecabond, De Unie en KHN.

Functienummer: K.3.1

+ VARIANT

Er is sprake van een inschaling in een hogere groep als de
bedrijfsfunctie meer verantwoordelijkheden heeft, doordat er
sprake is van:

- het leidinggeven aan een substantieel grotere groep mede-
werkers, waarbij er sprake is van hiérarchisch leidinggeven
(voeren van beoordelingsgesprekken, doen van salaris-
voorstellen e.d.);

- een breder aandachtsgebied dan alleen de spoelkeuken,
zoals het (naast de spoelkeuken) ook aansturen van de
schoonmaak in de productieruimten of het op locatie
aansturen van het verzamelen van ‘vuile vaat’ (met name
tijdens evenementen e.d.).
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